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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Государственное автономное учреждение культуры города Москвы Парк культуры и отдыха "Перовский"
Таблица 1

Н аим енование

К ол и ч ество  р аб очи х  м ест  и  чи слен н ость  
раб отн и ков, зан яты х  на эти х  рабочи х  

м естах

К оличество  р аб очи х  м ест  и  чи слен н ость  зан яты х  на н и х  р аб отн и к ов  по классам  
(п одклассам ) у сл ов и й  тр у д а  из чи сла раб очи х  м ест, у к азан н ы х  в граф е 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том  числе на к оторы х  
п роведен а сп ец и ал ьн ая  оц ен ка 

услови й  труд а
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Р абочи е м еста  (ед.) 33 33 0 33 0 0 0 0 0
Р аботники , зан яты е на раб очи х  м ес­
тах  (чел.)

29 29 0 29 0 0 0 0 0

из них  ж ен щ и н 10 10 0 10 0 0 0 0 0
из н и х  л и ц  в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них  и нвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Общий отдел

1

Заместитель директора по ор­
ганизации творческих и куль­
турно-массовых мероприятий 
и связям с общественностью

2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2
Заместитель директора по 

предпринимательской деятель- 
ности

2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

3 Администратор информацион­
ной безопасности вычисли- 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет



(
тельной сети

Ю р и д и ч еск и й  отдел

4
Начальник юридического от­

дела
2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

5
Старший специалист по закуп­

кам
2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

О тд ел  озел ен ен и я , б л а го у с т ­
р о й ст в а  и эк с п л у а т а ц и и  т е р ­

р и тор и й

6
Начальник отдела озеленения, 
благоустройства и эксплуата- 

ции территорий
2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

7А
Заместитель начальника отдела 
озеленения, благоустройства и 

эксплуатации территорий
2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8А (7А)
Заместитель начальника отдела 
озеленения, благоустройства и 

эксплуатации территорий
2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

9А (7А)
Заместитель начальника отдела 
озеленения, благоустройства и 

эксплуатации территорий
2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

10 Ведущий инженер - сметчик 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
11 Ведущий инженер - дендролог 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

12
Ведущий инженер по природо­

пользованию
2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

13А Инженер 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
14А

(13А)
Инженер - > Г " 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

15А
(13А)

Инженер 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

О тд ел  по о р га н и за ц и и  т в о р ­
ч еск и х  и к у л ь т у р н о -  

м а ссо в ы х  м ер о п р и я ти й

16
Начальник отдела по организа- 
ции творческих и культурно- 

массовых мероприятий
2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

17
Менеджер культурно­

досуговых организаций
2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

18 Дизайнер 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19 Культорганизатор 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
20 Старший администратор 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
21 Звукооператор - 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
22 Художник - фотограф - 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

А д м и н и ст р а т и в н о -  
х о зя й ст в ен н а я  ч асть

23 Заведующий хозяйством 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет



(
Э к с п л у а т а ц и о н н о ­
т ех н и ч ес к и й  отдел

24 Г лавный инженер 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
25 Заведующий аттракционами 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
26 Техник 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
27 Техник 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

28 Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий

2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

29
Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

30 Слесарь-ремонтник 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

31
Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрообору- 

дования
2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

32
Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрообору- 

дования
2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

33
Механик по ремонту и обслу­

живанию звуковой техники
2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления:

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Зам ести тель  ди ректора по эксп л уатац и ­
онно- техн и чески м  воп росам  и безоп ас­

ности  К локов В .В .
(должность) Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальнар-йЯвд1гкиусловий труда:
Г лавн ы й  бухгалтер  , Б езьм аев а  Т.В .

(должность) (подпись/ / Ф.И.О.

Н ачальн ик  ю ри ди ч еского  отдела — ; С ан дул  С.А .
(должность) (Ф.И.О.)

М ен едж ер  по персоналу
(должность)

/ А -
(Подпись)

Л есн ая  М . В.
(Ф.И.О.)

М .
(дата)

(дата)

У / Ж / /
(дата)

И нж ен ер
(должность)

И нж ен ер
(должность)

Г оряч к и н  Д .Е.
(Ф.ио:)

А ртам он ов  Е.В .
-----------(Ф.И.О.)----------

Г ал ки н а  Е .С .

г?  /о.-го
(дата)

<2<2 . ( 0. /3
(дата)

ЯД- ) 0,Зам еститель н ач ал ьн и ка отдела озеле-



нения, б л агоустрой ства  и  эксп л у атац и и  
терри тори й

(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Эксперт(-ы) организации, проводившей сттециаль
3 2 8 2

CSi в реестре экспертов)

оценку условии труда:
_______ А .К . П арп ш н ц ев

(Ф.И.О.)



(дата)


